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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 
 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, проектирования 

воспитательной деятельности и методов ее реализации в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО и спецификой учебного предмета. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных видов внеурочной де-

ятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспе-

диций и других мероприятий (по выбору). 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консультативной помощи роди-

телям (законным представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том числе 

родителям детей с особыми образовательными потребностями. 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 
Б1.О.05.02 Психология воспитательных практик 
Б1.О.05.03 Технология и организация воспитательных практик (классное руководство) 

Б1.О.05.04 Основы вожатской деятельности 
Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика (классное руководство) 

Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика) 
Б2.О.09(П) Производственная педагогическая практика 
Б2.О.10(П) Производственная педагогическая практика 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна пре-

вышать 60 минут. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-
тельность 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различ-
ных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 
организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 
экспедиций и других мероприятий (по выбору). 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-
тивной помощи родителям (законным представителям) обучаю-
щихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с 
особыми образовательными потребностями. 

Время выполнения не более 30 минут. 

Практическое задание. Предложите тематику родительских собраний для родителей 

младших школьников. 
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ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-
тельность 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, 
проектирования воспитательной деятельности и методов ее реали-
зации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой 
учебного предмета. 
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных 
видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, трудо-
вой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы органи-
зации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспеди-
ций и других мероприятий (по выбору). 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-
тивной помощи родителям (законным представителям) обучающих-
ся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с особыми 
образовательными потребностями. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут. 

ИПК-2.1. 

Практическое задание 1. Выделите и содержательно раскройте следующие уровни целе-
полагания в деятельности учителя, классного руководителя: системный; предметный; мо-
дульный; поурочный. 

ИПК-2.2., ИПК-2.3. 

Практическое задание 2. В какой последовательности воспитательная система школы 
проходит 4 этапа в своем развитии? 

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-
тельность 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных це-
лей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 
реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и специфи-
кой учебного предмета. 
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различ-
ных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 
организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 
экспедиций и других мероприятий (по выбору). 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-
тивной помощи родителям (законным представителям) обучаю-
щихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с 
особыми образовательными потребностями. 

Время выполнения заданий не более 30 минут. 

ИПК-2.1., ИПК-2.2. 

Практическое задание 1. Приведите алгоритм проведения коллективных творческих дел 
(КТД) в детском оздоровительном лагере и кратко охарактеризуйте этапы КТД. 

ИПК-2.3. 

Практическое задание 2. Опишите решение предложенной ситуации в соответствии с си-
туативным, операциональным и стратегическим уровнями, заполнив таблицу: 
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Описание кейса 

Уровни решения 

Ситуативный 
Что нужно сделать 

для устранения 
инцидента? 

Операциональный 
Что нужно сделать, 
чтобы ситуация не 
вышла из-под кон-
троля, не усугуби-

лась? 

Стратегический 
Почему так 
поступили? 

Родительский день. Родители 
одного из мальчишек привез-
ли пиццу на весь отряд. Уго-
варивают вас взять ее, расска-
зывают, что купили в хорошей 
пиццерии. Ваши действия? 

   

Критерии оценивания: 

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия;  

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизве-

дения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незна-

чительные ошибки; 

 6 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов – студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО) 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-
тельность 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных це-
лей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 
реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и специфи-
кой учебного предмета. 
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных 
видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, трудо-
вой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы органи-
зации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспеди-
ций и других мероприятий (по выбору). 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-
тивной помощи родителям (законным представителям) обучаю-
щихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с осо-
быми образовательными потребностями. 
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В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

1. Составить план воспитательной деятельности классного руководителя с классом. В бе-

седе с классным руководителем ознакомиться с направлениями и планом его работы. 

Совместно с классным руководителем наметить порядок и сроки выполнения заданий 

(воспитательных мероприятий). 

2. Личностно-ориентированная деятельность по воспитанию и социализации обучающихся. 

План индивидуальной работы с обучающимся. Реализация личностно-ориентированной 

деятельности классного руководителя по воспитанию и социализации обучающихся с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка, в том числе, детей с ОВЗ. 

3. Персонализация результатов воспитательной деятельности: разработка индивидуаль-

ных образовательных траекторий и обеспечение предпрофессионального самоопреде-

ления обучающихся. Провести работу по предпрофессиональному самоопределению 

обучающихся. Персонализацию результатов работы с обучающимся по данному 

направлению предоставить в таблице. 

4. Проектирование и реализация коллективных творческих дел, волонтерства, воспитатель-

ных событий (по планам школы или классного руководителя). Портфолио по всем видам 

воспитательной деятельности: коллективные творческие дела, проекты, волонтерство, 

воспитательные события, воспитательные мероприятия предметной направленности, 

стратегические сессии, дизайн-сессии, форматы брифинги, воркшопы и другие традици-

онные и инновационные формы воспитательной работы. План воспитательного меро-

приятия по профилактике наркотической, алкогольной, интернет зависимости. 

5. Изучение форм, методов, актуальной тематики взаимодействия с родителями. В порт-

фолио предоставить конспект одной из форм работы с родителями. План родительского 

собрания, онлайн встречи по актуальной тематике. Определение целей и задач работы с 

отдельной семьей по результатам наблюдений за ребенком, изучения особенностей се-

мейного воспитания. Изучение форм, методов, актуальной тематики взаимодействия с 

родителями. 

6. Отчет о прохождении практики. Проанализировать приобретенные во время практики 

знания, умения и навыки, оценить результаты собственной педагогической деятельно-

сти, наметить перспективы профессионального самосовершенствования. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. План воспитательной работы с классом (на период практики). 

5. План индивидуальной работы с обучающимся. 

6. Таблица с персонализированными результатами предпрофильного самоопределения 

обучающегося. 

7. Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного мероприятия с са-

моанализом). 

8. Карта оценки сформированности компетенций.  

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
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Код 
инди-

катора 
компе-
тенции 

Формулировка инди-
катора компетенции 

Проверяемые отчетные 
документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка 
методи-
ста по 

профилю 

ИПК-
2.1. 

Демонстрирует умение 
постановки воспита-
тельных целей, проек-
тирования воспитатель-
ной деятельности и ме-
тодов ее реализации в 
соответствии с требова-
ниями ФГОС ОО и спе-
цификой учебного 
предмета. 

1. План индивидуальной 
работы с обучающимся. 
2. Портфолио воспита-
тельных мероприятий, 
КТД. 

Каждый отчетный доку-
мент оценивается в 
5 баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в соответствии с 
требованиями по оформ-
лению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессио-
нальная терминология при 
оформлении отчетной до-
кументации по практике; 
документ представлен в 
установленные сроки; 
4 балла – документ 
оформлен в соответствии 
с требованиями по 
оформлению, но при из-
ложении материала обна-
ружены ошибки в исполь-
зовании профессиональ-
ной терминологии, встре-
чаются стилистические и 
грамматические ошибки; 
отчет представлен в уста-
новленные сроки; 
3 балла – в документе об-
наружен низкий уровень 
оформления документа-
ции по практике; низкий 
уровень владения методи-
ческой терминологией; 
отчет представлен с 
нарушением установлен-
ных сроков;  
2 балла – оформление до-
кумента по практике не 
соответствует требовани-
ям, отчет представлен с 
нарушением установлен-
ных сроков. 

 

ИПК-
2.2. 

Демонстрирует спосо-
бы организации и оцен-
ки различных видов 
внеурочной деятельно-
сти ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, 
спортивной, художе-
ственной и т.д.), методы 
и формы организации 
коллективных творче-
ских дел, экскурсий, 
походов, экспедиций и 
других мероприятий (по 
выбору). 

1. План воспитательной 
работы с классом (на пе-
риод практики). 
2. Портфолио воспита-
тельных мероприятий, 
КТД. 

 

ИПК-
2.3. 

Выбирает и демонстри-
рует способы оказания 
консультативной по-
мощи родителям (за-
конным представите-
лям) обучающихся по 
вопросам воспитания, в 
том числе родителям 
детей с особыми обра-
зовательными потреб-
ностями. 

1. План воспитательной 
работы с классом (на пе-
риод практики). 
2. Таблица с персонализи-
рованными результатами 
предпрофильного само-
определения обучающегося. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-

тельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных це-

лей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 

реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и специфи-

кой учебного предмета. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различ-

ных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 
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ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-

тивной помощи родителям (законным представителям) обучаю-

щихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с 

особыми образовательными потребностями. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания и представить 

на кафедру отчет: 

№ Перечень заданий Содержание заданий 

1 Аналитическая справка о юриди-
ческом лице, оказывающем услуги 
по организации детского оздоро-
вительного отдыха (как правило, 
летнего оздоровительного лагеря – 
ДОЛ) 

1. Познакомиться с условиями работы и отразить в 
отчете: правила внутреннего распорядка, традиции 
лагеря, правила техники безопасности, охраны труда и 
пожарной безопасности. 
2. Составление индивидуальных планов прохождения 
практики. 
3. Индивидуальная книжка обучающегося по практиче-
ской подготовке. 
4. Представить в аналитической справке общие сведения 
о лагере, его структуре, основных направлениях дея-
тельности, педагогических кадрах, их функциональных 
обязанностях. 

2 Составление плана-сетки лагерной 
смены. 

Совместно с воспитателем при участии детей отряда 
составить индивидуальный план работы на смену с 
учетом отрядных и общелагерных мероприятий. 

3 Составление психологической ха-
рактеристики младшего школьни-
ка / подростка цифрового поколе-
ния. 
 
Состав отряда и характеристика 
временного детского коллектива 

Опираясь на результаты наблюдения за детьми и дан-
ные, полученные в результате применения психолого-
педагогических методик изучения личности ребенка, 
выявить интересы и увлечения детей, особенности здо-
ровья и поведения, уровень их умений и навыков в ор-
ганизации совместной деятельности, провести социо-
метрическое исследование, выявив статус детей во 
временном детском коллективе. Сформулировать ре-
комендации по работе с детьми, имеющими сложности 
в межличностном общении. Сформировать органы дет-
ского самоуправления и организовать работу с ними. 

4 Подготовка и проведение меро-
приятий (в начале, середине и 
конце смены), в том числе, в рам-
ках направлений деятельности 
РДШ и их рефлексивный анализ 
(сценарии приложить к индивиду-
альной книжке обучающегося по 
практике). 

Подготовить и провести с детьми три мероприятия 
(игры, огоньки, концерты, смотры, КТД и другие 
формы), представив конспекты мероприятий и их са-
моанализ. 

5 Описание и анализ одной из про-
блемных ситуаций, случившихся в 
лагере. 

Схема анализа ситуации: 
– участники; 
– причины; 
– развитие, основные события; 
– способ разрешения; 
– способы предупреждения подобных ситуаций в дет-
ском лагере. 

6 Алгоритм действий в проблемных 
и чрезвычайных ситуациях. 

Изучить вопрос об обеспечении безопасности жизне-
деятельности детского коллектива, представить алго-
ритм действий в проблемных и чрезвычайных ситуа-
циях (1-2 алгоритма на выбор студента). 

7 Лонгрид (специфическая подача 
текста, с разбивкой на части с по-
мощью различных мультимедий-
ных элементов: фотографий, ви-
део, инфографики и пр.) 

Разработать и представить свой вариант информаци-
онно-медийного сопровождения вожатской деятель-
ности. 
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8 Самоанализ деятельности вожатого. Проанализировать собственную деятельность по схеме: 
1. Общий эмоциональный фон в отряде. 
2. Стиль общения и манера поведения вожатого. 
3. Организация совместной деятельности воспитанников. 
4. Итоговый вывод – самооценка в роли вожатого. 

9 Характеристика с места прохож-
дения практики. Дневник вожатого 

Оформление документов в соответствии с требовани-
ями. 

Формы отчетности по практике: 

1. Индивидуальное задание на практику 

2. График (план) прохождения практики 

3. Отчет о практике 

4. Карта оценки сформированности компетенций 

5. Психологическая характеристика младшего школьника/подростка цифрового поколения 

6. Конспект отрядного мероприятия с самоанализом 

7. Описание и анализ проблемной ситуации, случившейся в отряде 

8. Карточка учета (характеристика) 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответ-

ствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
инди-

катора 
компе-
тенции 

Формулировка инди-
катора компетенции 

Проверяемые отчетные 
документы 

Критерии оценивания от-
четных документов 

Оценка 
методи-
ста по 
профи-

лю 

ИПК-
2.1. 

Демонстрирует умение 
постановки воспита-
тельных целей, проек-
тирования воспита-
тельной деятельности 
и методов ее реализа-
ции в соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета. 

1. Сценарий проведѐнных 
трѐх любых мероприятий 
2. Составление плана-сетки 
лагерной смены. 
3. Лонгрид (специфическая 
подача текста, с разбивкой 
на части с помощью раз-
личных мультимедийных 
элементов: фотографий, 
видео, инфографики и пр.) 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформ-
лен в соответствии с требо-
ваниями по оформлению, 
материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная термино-
логия при оформлении от-
четной документации по 
практике; документ пред-
ставлен в установленные 
сроки; 
4 балла – документ оформ-
лен в соответствии с требо-
ваниями по оформлению, 
но при изложении материа-
ла обнаружены ошибки в 
использовании профессио-
нальной терминологии, 
встречаются стилистиче-
ские и грамматические 
ошибки; отчет представлен 
в установленные сроки; 
3 балла – в документе обна-
ружен низкий уровень 
оформления документации 
по практике; низкий уро-
вень владения методиче-
ской терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков;  
2 балла – оформление до-
кумента по практике не со-
ответствует требованиям, 
отчет представлен с нару-
шением установленных 
сроков. 

 

ИПК-
2.2. 

Демонстрирует спосо-
бы организации и 
оценки различных ви-
дов внеурочной дея-
тельности ребенка 
(учебной, игровой, тру-
довой, спортивной, 
художественной и т.д.), 
методы и формы орга-
низации коллективных 
творческих дел, экскур-
сий, походов, экспеди-
ций и других меропри-
ятий (по выбору). 

1. Сценарий проведѐнных 
трѐх любых мероприятий с 
самоанализом 
2. Самоанализ деятельно-
сти вожатого 

 

ИПК-
2.3. 

Выбирает и демон-
стрирует способы ока-
зания консультативной 
помощи родителям 
(законным представи-
телям) обучающихся 
по вопросам воспита-
ния, в том числе роди-
телям детей с особыми 
образовательными 
потребностями. 

1. Составление психологи-
ческой характеристики 
младшего школьника / под-
ростка цифрового поколе-
ния. 
2. Состав отряда и харак-
теристика временного дет-
ского коллектива 
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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осваивать и использовать теоретические знания и прак-
тические умения и навыки в предметной области при решении 
профессиональных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных це-
лей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 
реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и специфи-
кой учебного предмета. 
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различ-
ных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 
организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 
экспедиций и других мероприятий (по выбору). 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-
тивной помощи родителям (законным представителям) обучаю-
щихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с 
особыми образовательными потребностями. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

Психолого-педагогическая составляющая 

1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия. 

6. Составить психолого-педагогическую характеристику обучающегося. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по физике в 7-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по математике в 5-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков математики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по математике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Все задания на практику ежегодно согласовываются с выпускающей кафедрой. 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчет-

ные документы по практике. Итоги практики оцениваются по наличию требуемых доку-

ментов и их качеству, входящих в портфолио студентов. 
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Номер 
формы от-
четности 

Представляемы формы (документы) отчетности по практике 

1 Отчет о прохождении практики. 

2 Аттестация-характеристика. 

3 План (график) практики. 

4 Индивидуальное задание на практику. 

5 
Технологическая карта одного урока по физике и одного урока по математике 
(с подписью наставника). 

6 Конспекты уроков физики и математики. 

7 Самоанализ проведенных уроков по физике и математике. 

8 Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9 Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10 Карта оценки сформированности компетенций  

11 Тематический план уроков по физике и математике. 

12 План воспитательной работы с классом. 

13 Результаты проведения педагогического эксперимента. 

14 Анализ и оценка педагогического мастерства учителя. 

15 Самооценка уровня профессиональных умений. 

16 Психолого-педагогическая характеристика  обучающегося. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
ком-

петен-
ции 

Формулировка индикатора компетенции 

Проверяемые 
отчетные до-

кументы 
(номера форм) 

Оценка 
мето-
диста 

ИПК-
2.1. 

Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, проекти-
рования воспитательной деятельности и методов ее реализации в 
соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой учебного 
предмета. 

5, 6, 7  

ИПК-
2.2. 

Демонстрирует способы организации и оценки различных видов 
внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 
спортивной, художественной и т.д.), методы и формы организации 
коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору). 

8, 9  

ИПК-
2.3. 

Выбирает и демонстрирует способы оказания консультативной по-
мощи родителям (законным представителям) обучающихся по во-
просам воспитания, в том числе родителям детей с особыми образо-
вательными потребностями. 

8, 12  

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-
тельность 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, 
проектирования воспитательной деятельности и методов ее реали-
зации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой 
учебного предмета. 
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных 
видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, трудо-
вой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы органи-
зации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспеди-
ций и других мероприятий (по выбору). 
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ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консульта-
тивной помощи родителям (законным представителям) обучающих-
ся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с особыми 
образовательными потребностями. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

Психолого-педагогическая составляющая 

1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия. 

6. Составить психолого-педагогическую характеристику классного коллектива. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести восемь уроков по физике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести шесть уроков по математике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков математики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по математике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Все задания на практику ежегодно согласовываются с выпускающей кафедрой. 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчет-

ные документы по практике. Итоги практики оцениваются по наличию требуемых доку-

ментов и их качеству, входящих в портфолио студентов. 

Номер 
формы 

отчетности 
Представляемы формы (документы) отчетности по практике 

1 Отчет о прохождении практики. 

2 Аттестация-характеристика. 

3 План (график) практики. 

4 Индивидуальное задание на практику. 

5 
Технологическая карта одного урока по физике и одного урока по математике 
(с подписью наставника). 

6 Конспекты уроков физики и математики. 

7 Самоанализ проведенных уроков по физике и математике. 

8 Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9 Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10 Карта оценки сформированности компетенций  
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11 Тематический план уроков по физике и математике. 

12 План воспитательной работы с классом. 

13 Результаты проведения педагогического эксперимента. 

14 Анализ и оценка педагогического мастерства учителя. 

15 Самооценка уровня профессиональных умений. 

16 Психолого-педагогическая характеристика классного коллектива. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
ком-

петен-
ции 

Формулировка индикатора компетенции 

Проверяемые 
отчетные до-

кументы 
(номера форм) 

Оценка 
мето-
диста 

ИПК-
2.1. 

Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, проекти-
рования воспитательной деятельности и методов ее реализации в 
соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой учебного 
предмета. 

5, 6, 7  

ИПК-
2.2. 

Демонстрирует способы организации и оценки различных видов 
внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 
спортивной, художественной и т.д.), методы и формы организации 
коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору). 

8, 9  

ИПК-
2.3. 

Выбирает и демонстрирует способы оказания консультативной по-
мощи родителям (законным представителям) обучающихся по во-
просам воспитания, в том числе родителям детей с особыми образо-
вательными потребностями. 

8, 12  

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. Критерии 

оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за практику с 

10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы. 

№ 
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы 
за выполнение 

заданий 
практики 

1 
Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном 
объеме, студент проявил высокий уровень 
самостоятельности и творческий подход к 
его выполнению 

9-10 

2 
Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном 
объеме, имеются отдельные недостатки в 
оформлении представленного материала 

8-7 

3 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, од-
нако имеются недостатки при выполнении 
в ходе практики отдельных разделов (ча-
стей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

6-5 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий по-

ститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 10. 

Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по за-

даниям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым обучаю-

щимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, умножен-

ное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с таблицей «Шка-

ла оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения компетенции». 

  



13 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения 

компетенции 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения ком-

петенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что про-

веряемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

Уровни 

освоения ин-

дикатора (ов) 

достижений 

компетенций 

Основные признаки выделения уровня 
Академиче-

ская оценка 

% 

выпол-

нения 

всех за-

даний 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение са-

мостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или при-

кладного характера на основе изученных ме-

тодов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из само-

стоятельно найденных теоретических источ-

ников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику при-

менения. 

Хорошо 70-89 

Удовлетвори-

тельный 

Изложение в пределах задач курса теоретиче-

ского и практического контролируемого мате-

риала. 

Удовлетво-

рительно 

50-69 

Недостаточ-

ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня. 

Неудовле-

творительно 

менее 50 
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